Zakladni §kola a mateiska §kola Re¢any nad Labem

Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly
(obdobi 1. 9. 2025 — 31. 8. 2029)

Z$3 M3 Reany n. L.
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Udaje o $kole:

Zakladni udaje: ZAkladni $kola a matei'ska §kola Re¢any nad Labem,
okres Pardubice, Skolni 227

Ziizovatel: Obec Rec¢any nad Labem

Stupen organizace: uplna zakladni Skola

Pravni subjekt: od 1995

Zékladni $kola Re¢any nad Labem je od roku 1995 integrovanym pravnim subjektem, ktery
sdruzuje zakladni $kolu, matetskou $kolu, $kolni druZinu a §kolni jidelnu. Obec Re¢any

nad Labem je spadovou oblasti pro nékteré z okolnich obci, ¢emuz odpovida i velikost

a kapacita Skoly. V té je pocitdno zhruba s poctem 250 zaki.

V aredlu skoly se nachédzi samostatna budova télocvi¢ny, dostatecné prostorné Skolni hfiste,
které bylo zfizovatelem za ptispéni dotace zrekonstruované (Stérkovy bézecky oval nahrazen
tartanem a asfaltovy povrch pro vybijenou a odbijenou nahrazen umélym povrchem, dale bylo
vybudovano nové piskové doskocisté a nainstalovan novy betonovy pingpongovy stil). V
arealu se jesté nachazi okrasna zahrada a plochy osazené stromy, které vyuziva predevsim SD
k relaxaci a k odpoc¢inku zaku. Pro skolu i vefejnost zajistila obec do prostoru mezi télocviénu
a jidelnu détské hiisté s hernimi prvky pro déti do 12 let. Na jafe 2021 byla zrekonstruovana a
vydlazdéna cesta od Skoly k jideln€ a podél Skolni jidelny. U sportovniho ovéalu mezi stromy
byla vybudovana venkovni ptirodni ucebna, kterd umoziuje Siroky zabér ¢innosti od vlastni
vyuky, odpoledni aktivity Skolni druziny, vyuziti v projektovych ¢innostech skoly, zajmovych
krouzkili nebo pii vyuziti kulturnich akci Skoly pro vetejnost. Dale byl vybudovan pro zaky za
finanéni pomoci obci Reany nad Labem, Kladruby nad Labem a Trnavka pfistiesek na kola.
Ve Skolnim roce 2024-25 byla zrekonstruovdna nova pocitacova ucebna a polytechnicka
ucebna za financovani zfizovatele a podpory z dotace z Integrovaného regiondlniho
operacniho programu pod ndzvem Modernizace odbornych uceben.

Silné stranky skoly:

e Vysoka odbornost pedagogického sboru.

« Pozitivni vysledky prace Skolniho poradenského pracoviste.

o Piijemné klima Skoly — podpora v§ech zaméstnanc.

e Propagace Skoly — kvalitni aktualizované www.stranky, ¢lanky do zpravodaji (Skolni,
obecni).

e Rozvoj pedagoglckych pracovnikl — dalsi vzdélavani.

e Vyborné fungujici SD, organizace velkého mnozstvi akci v SD.

o Péce o talentované Zaky — ticast v olympiadach, sportovnich soutéZich...

o Systematicka péce o IVP zaky.

e Propracované a ucelené vychovné poradenstvi, dobra spolupréce s ostatnimi
institucemi.

« Kuvalitni a pravidelna spoluprace s dal§imi organizacemi (MS, PPP, M& Policii...).

« Pravidelné mési¢ni adaptacni navstévy déti z MS v Z$

« Cinnost zakovského $kolniho parlamentu.
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Rizika pfi napliovani cila skoly:

Rostouci negativni jevy — nekéazen zaka, netcta k uciteltim a majetku Skoly. Nezajem
nékterych rodici o déni ve skole.

Naplnénost tiid, Inkluze, cizinci.

Nedostatek aprobovanych uciteld.

Nedostatek finan¢nich prostfedkt — investice (na rekonstrukce - pfistavbu skoly, malo
prostort pro SD, odborné u¢ebny, rekonstrukei t&locviény)

Planovany rozvoj ZS, MS SD a SJ

1. Koncepéni zaméry Skoly ve vychovné - vzdélavacim procesu
Zakladni skola pracuje podle skolniho vzdélavaciho programu Tvorime a zijeme spolu,
matetska Skola Usméj se a pojd’ si hrat, vsechno kolem pozndvat a Skolni druzina
podle skolniho vzd¢lavaciho programu Tvorime a Zijeme spolu. VSechny tyto
vzdé¢lavaci programy budou do dvou let prochazet zménami, ve kterych se budeme
zamé&fovat a zaroven budeme podporovat:

Rozsiteni nabidky vzdélavacich aktivit, zavadéni novych metod a zpisobl vyuky
(tandemova vyuka, uceni veku, tutorské ¢teni.) a vzdélavani, zvySovani motivace déti
a zaku k uceni, vétsi vyuzivani modernich pomucek a technologii.

Klast diiraz na osvojeni si ptimého a slusného jednani zakd, tolerance, odpovédnosti.
Péstovani dobrych vztahii mezi zaky. Ve vztazich mezi pedagogy a zaky uplatiiovat
autoritu ucitele pti zachovani demokratického ptistupu.

Vice se zamérovat na praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a cizince.
Podporovat praci Skolniho poradenského pracoviste.

Pokracovat ve spolupraci se sttednimi Skolami

Podporovat kvalitu prace v MS, na |. stupni a jeho piechody z jednotlivych stupiit,
protoze tento veék je urCujici pro formovani pozitivniho vztahu ke Skole a

vzdélani a nejvice ovliviiuje vychovu.

Podporovat vyuku jazykt (snaha o zapojeni se do mezinarodnich projekta, spoluprace
s Britskym centrem a Goethe Institutem v Pardubicich, podporovat jazykové krouzki-
krouzky i v MS), zahajit vyuku jazykii uz od 1. tfidy

Tvorbu a vydavani skolniho ¢asopisu (v tisténé nebo www podobg), poradani
jazykovych soutézi a projektt, spoluprace s knihovnami — rozvoj étenaiské
gramotnosti, pravidelna navstéva divadelnich a filmovych ptedstaveni

(i cizojazyénych).

Podporovat rozvoj informac¢nich a komunika¢nich technologii

Podporovat sportovni aktivity, zajmové aktivity a efektivni vyuzivani volného ¢asu
(zajmové krouzky, krouzky odlou¢eného pracoviité ZUS Pieloué, Krouzky vychodni
Cechy, krouzky pfi SD....).

Klast diraz na praci tfidniho ucitele — pravidelné tfidnické hodiny, kde se budou
projednévat problémy tfidy a podnéty z jednani Skolniho parlamentu.

Podporovat a vyhledavat preventivni programy pro ttidy uz od 1. stupné.
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« Aktivné zapojovat déti do prace ve $kolni druzing. Cinnost druziny by méla mit
charakter rekreacni a odpoc¢inkovy (uvolnéni po vyucovani), vychovny (rozvoj
kladnych moralnich a charakterovych vlastnosti, boj proti Sikan¢, hrubosti,
vulgérnosti) a méla by rozvijet zajmovée Cinnosti zaki.

eV oblasti volby povolani zajistovat kontakty s itadem prace, sttednimi Skolami,
ucilisti. Tematiku volby povolani zapracovat do tematickych plant jednotlivych
predmétu tak, aby se stala nedilnou soucasti vychovné-vzdélavaciho procesu skoly.

e Podporovat EVVO - skola je ¢lenem ekologického sdruzeni M.R.K.E.V., nadale
podporovat tfidéni odpadu, papiru, elektroodpadu, organizovat ekologické vzdélavani,
ptirodovédné soutéze, podporovat zdravy Zivotni styl — Zdrava 5, Ovoce do skol,
Normalni je nekoufit, bezpe¢nost a prevenci trazti, ochrana zivotniho prostiedi (Den
Zemg), péce o skolni pozemek, zdravy pobyt venku.

e Podporovat rozvoj finan¢ni gramotnosti zaki.

e Podporovat inkluzi déti a zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zajisténi
individudlniho pfistupu k détem a zaktim se specidlné vzdélavacimi potfebami, s
piihlédnutim k moZnostem $kol, logopedicka prevence, prevence socialné
patologickych jevl (preventivni program Semiramis, spoluprace s MP Pielouc).

o Vytvaret podminky pro aktivni ¢innost Skolni druZiny (vylety, soutéZe, zdjmova
¢innost, vytvofeni podminek pro aktivnéjsi zapojeni zakii do ¢innosti Skoly (Zakovsky
parlament — podpora aktivit a projekti SR).

o Talentovani a integrovani déti a Zaci - podporovat a rozvijet schopnosti talentovanych
déti a zakt (Skolni olympiady a soutéze), podpora logopedické péce v MS a ZS, dbat
na prevenci socialné patologickych jevil, rozvijet vlastni aktivitu a tvofivost déti a
zakl pfi vychové a vzdélavani, umoznit fesit pii vychoveé a vzdélavani problémy
samostatné 1 v tymu.

e Zdravy Zivotni styl — podporovat a nadale rozvijet u déti a zakl zdravy Zivotni styl
(projekty — Zdrava pétka, Normalni je nekoutit, Ovoce do $kol, Mléko do $kol,
Sportovni $koli¢ka, Plavani, podporovat pobyt venku v ZS, MS a SD). Ve SJ
dodrzovat spotfebni koS, nabidku aZ dvou jidel.

e Zaméfit se na boj proti patologickym jeviim (zéavislosti, Sikana, zaskolactvi...). To je
ukol nejen pro metodika primérni prevence, ale pro vSechny pedagogické pracovniky.

2. Personalni oblast, dalSi vzdélavani pracovniki

Stavajici pracovni kolektiv rozsifit o potiebné aprobace a stabilizovat s dostate¢nou
kvalifikaci.

Dalsi vzdélavani pracovnikt fesit dle pokyni MSMT, jedna se o zakonnou povinnost
pedagogickych pracovnikil. Je tieba podporovat rozvijeni klicovych kompetenci pedagogl v
ramci DVPP a celozivotniho vzdélavani. Budeme spolupracovat s NPI, CCV Pardubice,
vysokymi Skolami a dal§imi organizacemi poskytujicimi akreditované vzdélavani. Vzhledem
k modernizaci didaktickych pomucek a zvySovani pozadavku na pocitatové dovednosti a Al
by méli vSichni pracovnici rozSifovat své uzivatelské schopnosti 1 dovednosti, zaméfit se na
tvorbu nového SVP, logopedickou prevenci, slovni hodnocenti, a to jak v MS, tak i v ZS.

Dale je tieba zaméfit se na vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych pracovniki
V oblasti psychologické prevence stresu, syndromu vyhoteni, V oblasti Skolniho stravovani,
administrace (ucetnictvi).

Koncepce rozvoje Zakladni $koly a matef'ské $koly Re¢any nad Labem Stranka 4



Vzhledem ke zménam ve Skolském zakoné upiednostnime dale i Skoleni rozvijejici
znalosti naSich vyucujicich v oblasti prace s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a
s zéky mimofadné nadanymi.

3. Budovy ZS, MS, SJ
Zde je tfeba pokracovat v postupném opravovani a vylepSovani podminek pro vyuku. Pfi
planovani investic do stavajiciho Skolniho zatizeni a do vybaveni Skoly je nutné redlné
zhodnoceni ekonomickych moZznosti a stanoveni priorit. o

V minulych letech doslo k zatepleni budov, vyméné oken a opravé sttech v ZS, MS a
SJ. V dal$im obdobi planujeme ve spolupraci se zfizovatelem dokondeni dle finanénich
moznosti rekonstrukei jidelny v ZS (nyni jiz doslo k osamostatnéni vytapéni budovy SJ),
budeme se snazit zajistit ve spolupraci se ziizovatelem moderni ekologické likvidovani
zbytki ze SJ, zajistit a namontovat vytah pro piepravu potravin ve $kolni kuchyni. V budové
MS opravit vstupni ¢ast do MS a spojovaci &asti s budovou technickou v MS, vystavét dalsi
oddéleni v MS, renovovat herni prvky na zahradé MS, v zavislosti na moznych dotacich
provést rekonstrukci télocviény (zatim se nam podafilo vyménit a opravit alespon okna,
svody). Pro zaméstnance $koly vybudovat parkovaci zdzemi u ZS A MS. Ve spolupréci se
ziizovatelem vybudovat dali prostory pro vyuku, SD a pedagogy (kabinety, udebny).
Vytvofit prostor pro skladovani natadi, lavic....Pro zajisténi bezpecnosti zavést Cipovy systém
do budovy Skoly. Podle financi zfizovatele, predélat elektroinstalaci v budoveé Skoly.
Pro zaky a déti vytvofit dalsi odpoginkové prostory (na chodbach, hiisti a v prostorach MS).
Pro skolni druzinu postupné zajistit nové herni prvky do prostoru $kolniho arealu. Zabezpecit

Skolni areél (oploceni). Pokraovat v obnove tfid novym nabytkem a v bézné Gprave Skoly
vcetné malovani a natéru.

4. Financ¢ni zabezpeceni
Rozpocet zpracovavat s ohledem na tarifni platy vcetné platovych postupti, osobniho
ohodnoceni, piescast, ptiplatkl za tfidnictvi, ptiplatkd za vedeni a odmén.
Dalsi penéZni prostfedky ziskat po dohod¢ se ztfizovatelem u€elnou hospodatiskou €innosti
(pronajmy, dopliikova ¢innost).
Pro financovani n€kterych akci ziskat sponzorské dary.
Zamgéfit se na ziskéani finanénich prostfedkil z grantti, z prostiedkl z evropskych fondii.

5. Spoluprace s verejnosti, rodi¢i, Skolskymi zarizenimi a dalSimi
organizacemi

Partnerem Skoly pro spoluprédci se zdkonnymi zéstupci, vetejnosti a zfizovatelem je
Skolska rada. Skola bude i nadale organizovat pravidelné Dny otevienych dvefi pro
predskolaky, velikono¢ni i vano¢ni dilny pro rodice i déti, organizovat vylety, exkurze a
zajezdy. Zakonni zastupci mohou aktivné vyuZivat moznosti poskytovanych programem
Bakalafi (plan akcei, domaci ukoly, rozvrh hodin, hodnoceni zéki, vzkaz danému uciteli aj.).

V ramci doplitkové ¢innosti Skola bude 1 nadéale poskytovat stravovani pro vetejnost,

zajiStovat vzd€lavaci a télovychovné ¢innosti pro volny ¢as déti, mladeze. Spolupracovat
s mateiskymi $kolami (Re¢any nad Labem, Kladruby nad Labem), zaméFovat se na piipravu a
adaptaci predskolnich déti na $kolni prostiedi (adaptadni setkavani kazdy mésic v ZS,
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ptipravné schiizky se zakonnymi zastupci déti, vést rozhovory s uéitelkami z MS). Pro
budouci zajemce o misto v MS, potadat dny otevienych dveii v MS.

Rozvijet spolupraci s okolnimi $kolami napf. pifi sportovnich akcich aj. Vyuzivat
vzdélavacich aktivit pro MS a ZS z MAS ZR. Spolupracovat s mistnimi i okolnimi
podnikateli v rdmci vybéru povolani, spolupracovat se skolami, na které se hlasi zaci 9. tfid.

Skola i nadale bude poskytovat informace vefejnosti prostiednictvim www stranek,
obecniho zpravodaje, vyvések, Skolniho zpravodaje.

Samoziejmosti bude i pokradovani ve spolupraci se ZUS Pieloud, M&P Pieloug,
Semiramis, UP Pfelou¢, PPP Pardubice a externimi organizacemi v ramci zdjmovych
krouzk.

6. Rizeni §koly

Cilem fidicich pracovnikii Skoly je a bude zdokonalovat fidici ¢innost, zvySovat
aktivni podil pracovnikli na fizeni a neustalé¢ zlepSovani prace Skoly (naptiklad pravidelnymi
pedagogickymi 1 provoznimi poradami se zaméstnanci, dotazniky pro zékonné zastupce,
autoevaluaci skoly), pravidelné provadéni kontrolni ¢innosti nejen v oblasti pedagogické, ale i
u provoznich ucastniki, také vCas reagovat na personalni rizika (oblast odborné kvalifikace,
vékové struktury). Organizovéani &innosti ve $kolni druZingé a MS (vnitini fad, skladby dne),
preventivné piredchazet problémim pomoci neustalé udrzby budovy skoly.
Finan¢ni prostfedky Skoly vyuZivat rovhomérné v pribéhu celého roku.
Odménovani zaméstnancli musi byt transparentni dle schvalenych kritérii pro pfiznavani
osobnich ptiplatku, s kritérii jSOU zaméstnanci seznameni.
Podpotit v ¢innosti Skolni parlament a vhodné zZaky motivovat, aby se nejen zapojovali do
akci poradanych skolou, ale také sami aktivné ptispéli k jejich organizaci.

Zajistit dostate¢nou prezentaci Skoly. Na internetovych strankach skoly podéavat
aktualni informace o Skole.

Zavér

Tato koncepce nastifiuje rozvoj Zakladni $koly a mateiské $koly Re¢any nad Labem,
okres Pardubice. Jeji realizace vyzaduje naslednou tvorbu dil¢ich cild a kritérii, ndvazné pak
ukoli a cinnosti, které budou realizovany v kratSich casovych tusecich a konkrétnich
terminech.

Radi bychom, aby tato koncepce napomohla ke zvyseni kvality vychovy a vzdélavani
a veéfime, Ze prisp&je k posileni spoluprace mezi détmi, Zaky, pedagogy a zdkonnymi zastupci,
mezi vedenim Skoly, zfizovatelem a vefejnosti, a predev§im umozni vybudovat moderni a
kvalitni Skolu.

V Recanech nad Labem 9. 10. 2025

Mgr. Nadézda Doubravova
teditelka Skoly
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